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フレッシュワーク通信 Solana～そらな～ 

Solana はスペイン語で 

“日だまり”や“日なた”の意味をもちます。 

 

※事前のお申し込みが必要です。 

 セミナー等の詳細は、フレッシュワークＡＫＩＴＡ ＨＰ、チラシをご覧下さい。 

毎週火曜日 開催 ジョブクラブ ※週ごとに開催テーマが変わります。 
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職 業適性って、ナニ？ 

知 
っていますか？ 
 

就職活動中の方はもちろん、在職中の方も「自分に向い

ている仕事って？」と考えたことがあるはずです。 

今回は、”適性診断“について、ご紹介します。 

“職業適性”とは、「ある仕事が必要とする要件を、その

仕事を担当する人がきちんと遂行できるか」ということ

で、また“職業適性”を考える際、求められる能力を有し

ているか以外に、その仕事に興味があるかということも重要な要素に

なっています。なぜならば、仕事そのものに興味を持っていなけれ

ば、長く働き続けることは難しいとも言われているからです。 

そのため“職業適性”を考える際には仕事の好き嫌いの「職業興味」

と、仕事を遂行する能力の有無「職業能力」の状況をそれぞれ把握し

て判断する必要があります。「職業興味」と「職業能力」の他に、仕

事に求める価値観や自身の行動特性も加味し、現在は、より現実的な

職業選択が可能となるよう工夫されています。 

“職業適性”を調べる手段として“職業適性検査”があり、フレッ

シュワークＡＫＩＴＡでは“職業適性診断システム『キャリア・イン

サイト』を導入しています。 



         

職 業適性診断システムってナニ？ 

 職業適性診断システム『キャリア・インサイト』は、 

 利用者自身がパソコンを使って調べることができるの

で、気軽に職業適性について考えることが出来ます。 

対象年齢は１８歳からで、職業経験が少ない若年層ＥＣコース（概ね

１８歳～３４歳）と、職業経験が豊富な層ＭＣコース（概ね３５歳以

上）の２つのコースに分かれています。 

気軽に利用出来る『キャリア・インサイト』ですが、診断結果をより

理解していただくため、利用後はコンサルタントによる結果の解説を

受け、どのように就職活動に活かしていくかについて、アドバイスを

受けることをお薦めします。 

『キャリア・インサイト』の

利用とコンサルタントによる

診断結果の解説は、秋田市御

所野のフレッシュワークＡＫ

ＩＴＡはもちろん、大館市の

北部サテライトと横手市の南

部サテライトでもご利用にな

れます。 

「キャリア・インサイト」のメニュー画面 



今号では、適性診断システムについてご案

内をしました。適性診断のほか、フレッ

シュワークＡＫＩＴＡでは、情報検索や書

類作成、パソコン練習に利用できるパソコ

ンを設置しております。無料でお使いいた

だけますので、どうぞご利用ください。 

               （ＫＭ） 

編集後記          

 

 

就職支援施設 フレッシュワークＡＫＩＴＡ 

（公益財団法人秋田県ふるさと定住機構） 

 秋田市御所野地蔵田３－１－１ 秋田テルサ３Ｆ 

ＴＥＬ ０１８（８２６）１７３５   

ＦＡＸ ０１８（８２６）１７３２     

Ｅ-mail info@fresh-akita.or.jp  

開館時間 ９：００～１７：１５（受付は17:00まで） 

※月～土（祝日を除く）  
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『就活KnowHow集中セミナー』で学べるのは、就職活動で抑えるべき３つのノウハウ！ 

 ○ 自己分析（長所や短所など、知っているようで知らない“自分”について理解する） 

 ○ 応募書類（効果的に自分をＰＲするには、応募先に合わせた応募書類作成が不可欠） 

 ○ 面接対策（企業に自分の想いを直接アピールできる絶好の機会） 

『就活KnowHow集中セミナー』では、この３つについて、講師が丁寧に説明するのはもちろ

ん、グループワークを通して、より深く理解できるようにしています。参加者同士の交流も、

このセミナーの大きな魅力の一つなんです！就職活動に立ち向かう仲間を得る事で、気持ちが

楽になったという方も！！講師は、フレッシュワークＡＫＩＴＡのキャリアコンサルタントが

担当するので、セミナー終了後のフォローアップもバッチリですよ。 

お申し込みをお待ちしております。 

耳 
よりセミナー情報 

「就活ＫｎｏｗＨｏｗ 

 集中セミナー」開催します！ 
 
 

 就活KnowHow集中セミナー in 秋田 ※事前に申し込みが必要です。 
  日時：平成２８年９月２８日(水)・２９日(木) 10:00～16:00 

  場所：秋田テルサ（秋田市御所野地蔵田３－１－１） 

 申し込み・お問い合わせは、フレッシュワークAKITA（018-826-1735）まで！ 

mailto:info@fresh-akita.or.jp

